Bosna 1 Hercegovina INnstitut za nestale osobe
bOCHa u XepuerosuHa VIHCTUTY T 3a HecTana nuia

Bosnia and Herzegovina Missing Persons Institute
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Sarajevo, UL Obala Kulina Bana 2 Telefon: 033-246-550 - Fux: (053-246-551 e-mail: info@ino.ba
Broj: 01/1-34-1-2554/23
Datum: 17.11.2023.¢0dine
Na osnovu €lana 22. Statuta Instituta za nestale osobe Bosne | Hercegovine, Kolegij direktora na SVO] O]
101, sjednici odrzanoj 17.11.2023.¢0dine.doni o ]e

.

ODLUKU

O raspisivanju javnog oglasa za prijem zaposlenika u radni odnos na odredeno vrijeme

l
U skladu sa ¢lanom 8. stav 1. Zakona o radu u Institucijama Bosne i Hercegovine (“Sluzbeni glasnik BiH™.
broj 26/04. 07/05. 48/05. 60/10. 32/13193/17) i ¢lanom S. Pravilnika o radu zaposlenika Instituta za nestale
0sobe Bosne i Hercegovine. a na osnovu iskazane potrebe. ima se raspisati javni oglas za prijem jednog
caposlenika u radni odnos na odredeno vrijeme. do povratka zaposlenice sa porodiljskog odsustva. a
najduze do jedne codine dana.
Nonkurs za prijem zaposlenik na odredeno vrijeme. raspisat ¢e se za sljedec¢e radno mjesto:

l. Tajnica u Kabinetu Kolegija direktora 1 1izvrsilac

[
lavni oglas objavit ¢e se u jenom visokotiraznom dnevnom listu: “Nezavisne novine ™.

11
LEcthiu izvrsenja ove Odluke obrazovat ¢e se Nomisija za izbor Kandidata za popunu upraznjcnog radnog
mjesti.

AY
Prilikom izbora kandidata vodit ¢e se ra¢una o odredbi ¢lana 8. stav 9. Zakona o radu u institucijama Bosne
I Hercegovine (.Sluzbeni ¢lasnik BiH™. broj 26/04) 1 ¢lana 15. stav 2. Pravilnika o radu zaposlenika u
Institutu za nestale osobe Bosne | Hercegovine. broj: 01-40-UO-357/07 od 17.12.2007. codine.
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Bosna i Hercegovina Institut za nestale osobe
bHocHa U XepueroBuHa VHCTUTYT 3a HecTana nuua

Bosnia and Herzegovina Missing Persons Institute
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Sarajevo, Ul. Obala Kulina Bana 2 Telefon: 033-246-550 - Fax: 033-246-551 e-muail: infolaino.ba
Na osnovu ¢lana 8. stav 2. Zakona o radu u institucijama Bosne | Hercegovine (“Sluzbeni glasnik
BiH™. broj 26/04). ¢lana 6. Pravilnika o radu zaposlenika Instituta za nestale osobe Bosne |
Hercegovine 1 Odluke o raspisivanju javnog oglasa za prijem zaposlenika u radni odnos na
adredeno vrijeme broj: 01/1-34-1-2554/25 od 17.1 1.2023.00dine. Kolegij direktora Instituta za

nestale osobe Bosne i Hercegovine raspisuje
JAVNI OGLAS
za prijem zaposlenika u radni odnos na od redeno vrijeme
Oglas se raspisuje za prijem zaposlenika u radni odnos na odredeno vrijeme, /do povratka
zaposlenice sa porodiljskog odsustva/. a najduze jednu godinu dana i to za sljedece radno mjesto:
1. Tajnica u Kabinetu Kolegija direktora 1 izvrSilac
Opis poslova
Obavlja administrativno-tehnicke poslove vodenja dokumentacije i evidencije Kabineta. zaprima
otprema sluzbenu postu. vrsi poslove protokoliranja akata. vodi evidenciju o obavezama Kolegija
divektora i isti informira o zakazanim sastancima. vrsi prijem stranaka. realizira tehnicke poslove
vezano za sluzbena putovanja ¢lanova Kolegija direktora (avionske karte. putni nalozi. smjestayj).
jarucuje uredski materijal i reprezentaciju za Kabinet. radi na racunaru. fax aparatu | aparatu za
copiranje. uspostavlja telefonske kontakte za clanove Kolegija direktora i za svoj rad odgovara
Kolegiju direkora.
Po nalogu Kolegija direktora zaposlenik ¢e obavljat | druge poslove koji nisu izriCito navedeni u
opisu radnog mjesta ako takvi poslovi. po svojoj prirodi. predstavljaju dio poslova navedenog

radnoge mjesta

| Opciuyjeti:

~drzavljanstvo Bosne i Hercegovine:

- navrsenih 18 godina Zivota:

- da posjeduje zdravstvenu (fizicku 1 psihicku) sposobnost za obavljanje poslova radnog
mjesta:

- da protiv kandidata nije pokrenut krivicni postupak za krivi¢no djelo il da mu nije izrecena
satvorska kazna sukladno krivicnom zakonodavstvu Bosne 1 lercegovine:

- da kandidat nije osudivan niti je pod optuznicom Medunarodnog Tribunala za bivsu

Jugoslaviju (¢lan IX stav 1. Ustava Bosne | Hercegovine).
[l Posebni uvjeti:
- SSS opceg ili stru¢nog smjera:
- Sest mjeseci radnog iskustva:
poznavanje rada na racunaru.
Potrebna dokumentacija:

- prijava sa kracom biogratijom:

- ovjerena kopija diplome il svjedocanstva:

~izvod iz matiene knjige rodenih (rodni list). ne starijrod 6 mjesect:

- uvjerenje o drzavljanstvu Bosne i Hercegovine. ne starije od 6 mjesect:

~uvjerenje da protiv kandidata nije pokrenut krivi¢ni postupak i da mu nije izrecena

zatvorska kazna. ne starije od 6 mjesect:



- lIzjava da kandidat nije osudivan niti je pod optuznicom Medunarodnog Tribunala za bivsuy
Jugoslaviju (¢lan IX stav |. Ustava Bosne i Herceeovine)
- potvrda o trazenom radnom iskustvu:
- dokaz o poznavanju rada na racunaru:
IV_Napomena
Sve dokumente obavezno dostaviti u originalu il; ovjerenoj fotokopiji.
/bor Kandidata ¢e se vrsiti putem intervjua koji ¢e obaviti imenovana Komisija za predlaganje
iste najuspjesnijih kandidata. Na osnovu rang histe kandidata uvrstenih u najuzi krug za izbor.
clanovi Kolegija direktora Instituta ¢e donijeti konacnu odluku o izboru kandidata.
Prilikom izbora kandidata vodit ¢e se racuna o odredbi ¢lana & stav (9) Zakona o radu u
institucijama Bosne i Hercegovine (.Sluzbeni glasnik BiH". bro) 26/04) 1 ¢lana 15. stav (2)
Pravilnika o radu zaposlenika u Institutu za nestale osobe Bosne | Hercegovine. broj: 01-40-10-
557/07 od 17.12.2007. godine.
Izabrani kandidat ¢e prije zakljucivanja ugovora o radu biti duzan dostaviti llekarsko uvjerenje o
sdravsivenoj (fizickoj i psihickoj) sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta. ne starije od
) mjeseca.
Oglas ostaje otvoren osam dana od dana objavljivanja.
Prijavu sa potrebnom dokumentacijom dostaviti licno jli preporucenom postom u zatvorenoj
koverti na adresu:
INSTITUT ZA NESTALE OSOBE BOSNE | HERCEGOVINE
Ul Obala Kulina Bana 2, 71 000 Sarajevo
Na koverti naznaditi ,Prijava na oglas*
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Neblagovremene | nepotpune prijave nece biti uzete u razmatranje.

Predsjedavajuci Kolegija direktora
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Bosna | Hercegovina Institut za nestale osobe
DOCHA n XepuerosuHa VIHCTUTY T 3a HecTana nuya

Bosnia and Herzegoving Missing Persons Institute

Sarajevo. ul. Obala Kulina Bana 2 Telefon: 033/246-550. Faks: 033/246-551: e-mail: mfol@ino.ba
Broj:01/1-34-1-2555/23
Datum:17.11.2025.¢odine
Na osnovu ¢lana 8. stav (5) Zakona o radu u institucijama BiH (..Sluzbeni glasnik BiH™. broj 26/04.
7/05.48/05.60/10.32/153193/17). ¢lana 11. Pravilnika o radu zaposlenika Instituta za nestale osobe
Bosne 1 Hercegovine. Koleery direktora Instituta za nestale osobe Bosne 1 Hercegovine na svojo) 101
sjednictr odrzanoy 17.11.2025. ¢codine.donio je:

ODLUKU
o imenovanju Komisije za izbor kandidata za popunu upraznjenog radnog mjesta u Institutu
za nestale osobe Bosne 1 Hercegovine
Clan 1.

Ovom Odlukom imenuje se Komisija za izbor kandidata za popunu upraznjenog radnog mjesta u
Institutu za nestale osobe Bosne 1 Hercegovine 1 to: tajnica u Kabinetu Kolegija direktora. Oglas se
raspisuje na odredeno vrijeme do povratka zaposlenice sa porodiljskog odsustva. a najduze jednu
oodimu dana.
Imenuju se sljedect ¢lanovi Komisije:

. Ljiljana Boedanovic. predsjednik:

2. Ivica Zadro. ¢lan:

3. Muhamed Mujkic¢. ¢lan.

Clan 2.
Komisija se za izbor konadidata duzna je:
idata:

-razZmotrits prij.
-utvrditt da h kandidati ispunjavaju uvjete 1z javnog oglasas:
-obaviti intervjue:

-1zvrsitl bodovanje kandidata:

-sastaviti rang listu kandidata uvrstenth u najuzi krug za 1zbor.
Clan 3.
Rang histu uvrstenth kandidata u najuzi 1zbor sastavlja K ja na temelju zapisnika o 1zvrsenom
ispitivanju kandidata. u kojem moraju biti navedena obrazlozenja za svakog kandidata koji je uvrsten
u najuzi 1izbor.

Clan 4.
Na temelju rang liste najuspjesnijih kandidata 1 zapisnika o 1izvrSenom ispitivanju kandidata. ¢lanov
Kolegija direktora Instituta za nestale osobe Bosne 1 Hercegovine donijet ¢e konacnu Odluku o 1zboru
kandidata.
Kolegij dircktora zadrzava pravo da prije kona¢neg izbora obavi intervju sa kandidatima koj su

izborom Komisije predlozent na listi najuspjesnijith kandidata.

Clan 5
(‘Ialnm'inm komisiie pripada naknada 7a rad U komisiji u skladu sa raspolozivim budzetskim

dd\ ajuci Kolegija direktora

Dostavit: o
/ RS

1) Imenovanim ¢lanovima Komis iy s ¢

2) Dosije

3) al/a
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